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Mese di Ottobre 2012

Tassi di assenza e presenza suddivisi per singolo settore
in adempimento alla legge n° 69 del 18 giugno 2009 ( per assenze si intendono ferie, malattie, permessi,
congedi obbligatori, aspettative etc...)

L.S.U
TOTALE | GIORNI
TOTALE % %
SETTORE asseNze PRESENZ LAVORATIVI \goenNzE pRESENZE

E EFFETTIVI

Settore Il
Economico Finanziario
Responsabile settore dottor Fabio Termine

TOTALE 343 1069 1412 24,29 75,71
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OPERAZIONE
TRASPARENZA

a cura dell'Ufficio Personale del Comune di Corleone



